Muster ,Bericht zur Umsetzung des Sozialkonzepts® in Bayern, Stand 12.12.2014

Absender:

An die Erlaubnisbehodrde:

Bericht zur Umsetzung des Sozialkonzeptes

gemalB des Anhangs: ,,Richtlinien zur Vermeidung und Bekampfung
von Glicksspielsucht" im Staatsvertrag zum Glicksspielwesen,
bzw. gemald dem Sozialkonzept

Berichterstatter:

Firma

Adresse

Telefon Telefax
E-Mail Homepage

Name des Geschaéftsfuhrers / Inhabers

Name der Spielstétte

Anzahl der Eingange:

Anzahl der Konzessionen:

Anzahl Geld- Gewinnspielgeréte:

Anzahl Unterhaltungsautomaten ohne Gewinnmaéglichkeit
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Anzahl der Mitarbeiter zum Berichtszeitpunkt:  Vollzeit: Teilzeit Minijob
(Liste der aktuellen Spielstatten-Mitarbeiter mit Name und Geburtsdatum in Anlage)

Ansprechpartner fur die Umsetzung des Sozialkonzeptes im Unternehmen

Name Adresse Telefon

Ansprechpartner fur die Umsetzung des Sozialkonzeptes in der Spielstéatte vor Ort

Name Adresse Telefon

Erlaubnisbehdrde und dortiger Ansprechpartner

Behorde Adresse

Ansprechpartner Telefon

Der Bericht bezieht sich auf den

Zeitraum von: bis

() Das Sozialkonzept hat sich gegenlber der im letzten Jahr eingereichten Fassung
nicht geandert.

() Das Sozialkonzept hat sich gegentber der im letzten Jahr eingereichten Fassung
geandert und wird mit diesem Bericht in korrigierter Fassung eingereicht (Anderungen
sind gekennzeichnet)
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Dokumentation
A. Erfolgte Dienstanweisungen

1) Dienstanweisungen Jugendschutz in Spielstatten Anzahl
(Kopien in Anlage)

2) Dienstanweisungen Spielerschutz in Spielstatten Anzahl
(Kopien in Anlage)

3) Dienstanweisungen zum Datenschutz Anzahl
(Kopien in Anlage)

4) Verpflichtungserklarungen gem. 8 5 BDSG Anzahl
(Kopien in Anlage)

B. Erfolgte Schulungen

1) Teilnahmen an Praventionsschulungen Anzahl
(Kopien der Schulungsnachweise in Anlage)

2) Mitarbeiter-Unterweisungen gem. Sozialkonzept Anzahl
(Kopien der Unterweisungsbestatigungen in Anlage)

3) sonst. Weiterbildungen Mitarbeiter / e-learning-Kurse Anzahl
(Kopien der Kursbestétigungen in Anlage)

C. JugendschutzmalRnahmen

1) Nachweise von Kontrollgdngen in Spielstéatten

(Kopien in Anlage)

2) Dokumentation von Vorféllen (insbesondere Anzahl der verwehrten Eintrittsversuche
Minderjahriger, Anzahl Ausweiskontrollen)

(Kopien in Anlage)
D. SpielerschutzmalRnahmen
1) Anzahl der im Rahmen der Friherkennung erfassten Gaste Anzahl
2) Anzahl der Gesprache/Protokolle Anzahl___

3) Eine Vermittlung an Hilfeeinrichtungen hat stattgefunden in Fallen.
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4) Dokumentation der erfolgten SpielerschutzmafRnahmen gesamt (Auflistung aller
getroffenen Malinahmen mit Datum und Name der handelnden Servicekraft)

(Kopien in Anlage)

E. Hausverbote Anzahl

F. Aufklarung /Information

1) Auslage Flyer

a) ,Nur zum Spal* Anzahl
b) ,Nix far Jugendliche* Anzahl
c) Ausgabe von Selbsttests Anzahl
2) Aushang uber o6rtliche Suchtberatungsstelle ja/l nein
3) Aushang aller spielrelevante Informationen nach § 7 GIiStV jalnein
Anzahl
4) Aushang Jugendschutzgesetz jal nein Anzahl

Bericht vorgelegt am

Hiermit bestéatige ich die Richtigkeit meiner Angaben:

Ort, Datum

Unterschrift verantwortlicher Mitarbeiter in der Spielstétte

Unterschrift Geschaftsfihrer



